
令和４年2月21日現在

回数 開催日 会議名 会議の主な内容

1 令和２年１０月１５日 第１回PT会議
第５次行政改革大綱策定方針、大綱策定スケジュール、次期行革大綱基本方
針の策定　について

2 令和２年１１月１７日 第２回PT会議
書面規制、押印等の見直し指針（案）、第５次行革大綱基本方針（案）、第４次
行政改革大綱取組検証結果、設置する部会　について

3 令和３年　３月　２日 第３回PT会議 第５次行革大綱基本方針について、部会ごとに個別取組について協議

4 令和３年　５月１０日 第４回PT会議
第５次行革大綱基本方針前段部分の説明、（4/19開催）行政改革推進本部会
議並びに(5/7開催)行政改革推進委員会会議結果の報告、改革目標別部会ご
との個別取組事項について協議

5 令和３年１０月　１日 第５回PT会議
第５次行革大綱（案）パブリックコメント実施結果、改革目標別部会ごと（職員
用）個別取組事項について協議

6 令和４年　１月　７日 第６回PT会議
行革推進委員会及び課等長ヒアリング結果を受けての（職員用）行革大綱個
別取組事項について協議

回数 開催日 会議名 会議の主な内容

1 令和２年　９月２８日 令和２年度第１回会議
第５次行政改革大綱策定方針（案）、大綱策定スケジュール（案）、プロジェクト
員について

2 令和２年１２月１７日 令和２年度第２回会議
書面規制、押印等の見直し指針（PT案）、行革大綱基本方針（PT案）、第４次
行革大綱PT検証結果について

3 令和３年　４月１９日 令和３年度第１回会議
第５次行政改革大綱（前段部分）、（公表用）第５次行政改革大綱重点取組事
項について

4 令和３年　６月２１日 令和３年度第２回会議 改革目標の修正案、改革目標別重点取組事項具体的内容について

5 令和４年　１月２０日 令和３年度第３回会議 （職員用）行革大綱個別取組事項について

回数 開催日 会議名 会議の主な内容

1 令和２年１０月２９日 令和２年度第１回会議
委嘱状交付、会長選出、諮問、委員会の公開及び会議録の公表、第５次益城
町行政改革大綱策定方針、行政改革大綱策定スケジュールについて、委員自
由討議

2 令和３年　５月　７日 令和３年度第１回会議
書面規制、押印等の見直し指針、第４次行革大綱個別取組検証結果、第５次
行革大綱前段部分、第5次行革大綱重点取組事項について

3 令和３年　８月１０日 令和３年度第２回会議 改革目標の修正、重点取組事項具体的内容について

4 令和３年１１月１１日 令和３年度第３回会議
第５次益城町行政改革大綱（案）に係るパブリックコメントの実施内容及び実施
結果、第５次益城町行政改革大綱中「財政状況」の修正、第５次益城町行政
改革大綱の決定、職員用行革大綱取組事項（素案）について

5 令和４年　２月１０日 令和３年度第４回会議
（職員用）個別取組事項及び（職員用）行政改革大綱の決定について
答申書（案）　について協議

6 令和４年　２月２１日 答　　申 井田会長から町長へ、第5次行政改革大綱を答申

★行政改革大綱策定プロジェクトチーム　ＰＴ職員２７名で構成

第５次益城町行政改革大綱策定関連会議等開催の経緯　　　　　　　　　　　

★行政改革推進委員会（第三者諮問機関）　委員８名で構成

★行政改革推進本部　町長を本部長として、副町長、教育長、各審議監、各課長等で構成

★会議以外の主な取組状況　

職
員

公表用の行革大綱（案）に係るパブリックコメントの実施（令和３年８月２７日（金）から令和３年９月２６日（日）まで）
住
民

公表用の行革大綱ＰＴ案に対する職員意見募集の実施

職員用の行革大綱ＰＴ案に対する職員意見募集の実施

行革大綱全取組に対する担当課長及び係長ヒアリングの実施


